
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสากเหล็ก 
วัน/เดือน/ปี : ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๘ 
หัวข้อ : MOIT 2 หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที ่เป็นปัจจุบัน ประจำปีงบประมาณ 256๙ 
ผ่านเว็บไซต์ของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตะพานหิน (https://sso.taphanhin.com)  
     รายละเอียดข้อมูล 
(โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 
1.1 ข้อมูลผู้บริหาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน 
1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าที่และอำนาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวกับการดำเนินงานตามหน้าที่และอำนาจ และ
ภารกิจ 
ของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดข้ึนในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน 
1.8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นต่อ การดำเนินงาน
ตาม 
หน้าที่และอำนาจ ตามภารกิจของหน่วยงาน 

Link ภายนอก :  https://sso.taphanhin.com/  
หมายเหตุ : - 
                     ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                   ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                                     
                        
                        (นางสาวจุฑารัตน์  ชมเชย)                               (นายพัลลภ  พลสว่าง) 
                   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                      สาธารณสุขอำเภเอตะพานหิน                                                                                   

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
(นางสาวจุฑารัตน์  ชมเชย)  

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๘ 

https://sso.dongcharoen.com/
https://sso.saklekhealth.com/


 

 

 

ผู้บริหารหน่วยงาน  

นายพัลลภ  พลสว่าง 

สาธารณสุขอำเภอตะพานหิน  

เบอร์โทรศัพท์ 089-4377791 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 นโยบายของผู้บริหาร 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตะพานหิน ดำเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
สาธารณสุข และนโยบายด้านสุขภาพของจังหวัดพิจิตร โดยมุ่งเน้นการพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ประชาชน
เข้าถึงบริการอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยมีนโยบายสำคัญ ดังนี้ 
 1. ยกระดับ “30 บาทรักษาทุกท่ี” และฟอกไตฟรี (Equity & Access) 

 - ส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพอย่างเท่าเทียม โดยขยายบริการฟอกไตใกล้บ้านในระดับ
โรงพยาบาลชุมชน และสนับสนุนการฟอกไตทางหน้าท้อง (CAPD) โดยมีทีมหมอครอบครัวและ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ติดตามดูแลผู้ป่วยถึงบ้าน 
 - ส่งเสริมการใช้บัตรประชาชนใบเดียวเข้ารับบริการในหน่วยบริการสุขภาพที่เข้าร่วมโครงการ 
เพ่ือลดความแออัดในโรงพยาบาลและเพ่ิมความสะดวกแก่ประชาชน 

 2. การส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) 
 - ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพและป้องกันโรค โดยเฉพาะโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง (NCDs) เช่น โรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง ผ่านเครือข่าย “Smart อสม.” 
 - ส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถดูแลตนเอง มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี และมีคุณภาพชีวิตที่เหมาะสม 

 3. หมอไม่ล้า ประชาชนไม่รอ (Efficiency & Well-being) 
 - นำเทคโนโลยีดิจิทัลและระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยสนับสนุนการดำเนินงานด้านการ
บริหารและบริการทางการแพทย์ เพื่อลดภาระงานของบุคลากรทางการแพทย์ 
 - พัฒนาระบบนัดหมายออนไลน์ (Queue Online) เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
และลดระยะเวลาการรอคอยในการรับบริการ 

 4. การพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ (Health for Wealth) 
 - ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในจังหวัดพิจิตร เช่น การออกกำลังกายและ
กิจกรรมสุขภาพในพ้ืนที่สำคัญของจังหวัด 
 - สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจให้กับชุมชน 

 5. การพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรสาธารณสุข (Humanized Healthcare) 
 - ส่งเสริมสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของบุคลากรสาธารณสุขให้มีความเหมาะสม 
 - สร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ เพ่ือให้บุคลากร
สามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

• นโยบาย “พิจิตรแข็งแรง (Phichit Healthy 2026)” 
จังหวัดพิจิตรได้กำหนดแนวทางการพัฒนาระบบสุขภาพของประชาชน ผ่าน 7 ประเด็นยุทธศาสตร์
สำคัญ ดังนี้ 
1. การยกระดับระบบบริการปฐมภูมิ (Primary Care Excellence) 
พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้เป็นที่พ่ึงแรกของประชาชน โดยใช้ระบบหมอครอบครัว (Family Care 
Team) ให้บริการเชิงรุกในชุมชน 



2. เมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ (Aged-Friendly City) ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
และพัฒนาระบบการดูแลระยะยาว (Long Term Care) สำหรับผู้สูงอายุในชุมชน 
3. อาหารปลอดภัย (Food Safety & Organic Phichit) ควบคุมสารเคมีตกค้างในอาหารและ
ส่งเสริมการบริโภคอาหารปลอดภัย เพื่อลดความเสี่ยงของโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
4. การจัดการสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล (Environmental Health) ส่งเสริมการจัดการขยะและการ
ดูแลสิ่งแวดล้อมในชุมชน เพื่อป้องกันโรคและปัญหาสุขภาพจากสิ่งแวดล้อม 
5. สุขภาพจิตดี ชีวีมีสุข (Mental Health & Well-being) พัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวังและดูแล
สุขภาพจิตของประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุและวัยแรงงาน 
6. พิจิตรเมืองกีฬาและกิจกรรมทางกาย (Active Phichit) ส่งเสริมการออกกำลังกายและกิจกรรม
ทางกายในชุมชน เพื่อสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
7. นวัตกรรมดิจิทัลสุขภาพ (Digital Health Innovation) พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพและการ
เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยบริการ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลรักษาและการส่งต่อผู้ป่วย 
 

• นโยบายผู้บริหารหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตะพานหิน 
1. ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคของประชาชนทุกกลุ่มวัย 

  มุ่งเน้นการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ เช่น โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) การควบคุมโรคติดต่อ 
 การส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก และการดูแลผู้สูงอายุ 

2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและเข้าถึงบริการได้ทั่วถึง 
  สนับสนุนการดำเนินงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) และเครือข่าย
 บริการสุขภาพในพ้ืนที่ 

3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขและเครือข่ายสุขภาพในชุมชน 
  อสม. ภาคีเครือข่าย และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ
 ประชาชน 

4. ควบคุมและเฝ้าระวังโรคติดต่อและภัยสุขภาพในพ้ืนที่ 
  โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ อุบัติเหตุทางถนน และปัญหาสุขภาพจากสิ่งแวดล้อม 
 5. ส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 
  เน้นความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ตามหลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
 หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 6. บูรณาการการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ 
  โรงพยาบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียน วัด และภาคประชาชน เพ่ือพัฒนาสุขภาพ
 ของประชาชนในอำเภอ 
 
  
 


